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NachhaltiKKeit als 
Kulturveränderung
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Warum?
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Unsere Puzzlesteine der Kulturveränderung

Den Grundstein 
legen

In die Mannschaft 
tragen

Strategie 
aufbauen

Externe Stakeholder 
einbinden
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Gebt einen Grund, mitzumachen (Weil)

„Wir schaffen nachhaltige Verbindungen 
für die Kinder unserer Kinder“
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(Er)klärt das Warum

Gesetzgeber Kunden Mitarbeitende

a cb d

intrinsische 
Motivation
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Macht allen klar: Nachhaltigkeit ist ein Freund
der Wirtschaftlichkeit
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Unsere Herangehensweise zur NachhaltiKKeit
Skizziert einen Weg

Erstellung von Maßnahmen 
und Zielen, die zur 
Klimaneutralität beitragen.

Es gibt definierte 
Fokusbereiche, die direkt mit 
den 17 SDG‘s verknüpft sind 
und über die doppelte 
Wesentlichkeitsanalyse 
ermittelt werden. 

Die Nachhaltigkeitsstrategie 
wird direkt ins die 
Unternehmensstrategie  
integriert.

Unter der Strategie 
NachhaltiKKeit bündeln wir 
alle Initiativen und 
Maßnahmen, die wir 
umsetzen.

Wir stoßen aktiv die interne 
Veränderung durch 
Kommunikation, Aktionen und 
gezielte Schulungen im 
Unternehmen an.
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Den Grundstein 
legen

In die Mannschaft 
tragen

Strategie 
aufbauen

Externe Stakeholder 
einbinden
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Schulungsagenda unserer Führungskräfte
Sensibilisiert/ schult euer Personal

Verstehen, was 
Nachhaltigkeit 

umfasst

Verstehen, warum wir 
Nachhaltigkeit schaffen

Verstehen, was die 
eigene Rolle ist
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Stellt Informationen zur Verfügung
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Aktiviert alle zum mitmachen
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Aktiviert alle zum mitmachen
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Geht in den Stakeholder-Dialog

Mitarbeitende

KundenLieferanten

Inhaber

Banken

Geschäftsführung

und…
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Involviert Lieferanten

Sustainable
Connectors

Supplier 
Program
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Together for success…
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